Model aanhangsel van de arbeidsovereenkomst[footnoteRef:1]  [1:  Deze overeenkomst bewaren in het personeelsdossier naast de eerder overeengekomen arbeidsovereenkomst. ] 



De ondergetekenden:

1. ... (naam werkgever), gevestigd aan de ... (adres) te ... (plaats), hierin rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer/mevrouw ... (naam vertegenwoordiger werkgever) in de functie van ... (naam functie),

verder te noemen werkgever,

en

2. ... (naam medewerker), geboren op ... (geboortedatum) te ... (geboorteplaats), wonende aan de ... (adres) te ... (plaats), 

hierna te noemen medewerker,

verklaren hierbij in de tussen hen op … (datum arbeidsovereenkomst) gedateerde arbeidsovereenkomst de volgende wijziging(en) te zijn overeengekomen.

Binnen het huidige dienstverband zal de medewerker met ingang van … (datum ingang wijziging(en)): 

· zijn werkzaamheden verrichten aan de … te …  (plaats tewerkstelling);
· de volgende werkzaamheden uitvoeren … (omschrijving werkzaamheden nieuwe functie). De functie zal gewijzigd worden in … (functienaam); 
· … uren (aantal uren per week/vier weken/maand) werkzaam zijn; 
· de bedongen arbeid verrichten op … (dag van de week) tot en met … (dag van de week) van … uur tot … uur (werktijden);
· [bookmark: _GoBack]…[footnoteRef:2] [2:  De opgenomen wijzigingen zijn slechts voorbeelden, andere wijzigingen zijn uiteraard ook mogelijk.] 


Bovenstaande wijziging(en) geld(t)(en) van … tot … (duur wijziging)/voor onbepaalde tijd. 

De eerder overeengekomen arbeidsovereenkomst blijft, met inachtneming van bovenstaande wijziging(en), onverkort van kracht, inclusief alle overeengekomen bedingen en inclusief hetgeen op grond van een van toepassing zijnde/verklaarde cao of reglement is overeengekomen. 

Werknemer en werkgever verklaren hierbij uitdrukkelijk dat het (eerder overeengekomen) concurrentiebeding en/of relatiebeding, inhoudende … (bedingen zoals opgenomen in de arbeidsovereenkomst opnemen) volledig in stand blijft/komt te vervallen/wordt vervangen door/niet meer van toepassing is.


Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt te .... (plaats) op .... (datum).


(Handtekening werkgever) 						(Handtekening werknemer)
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Bouwend Nederland heeft aan dit model de grootst mogelijke zorg besteed. Bouwend Nederland aanvaardt echter geen enkele aansprakelijkheid voor schade die voortvloeit uit eventuele fouten of onjuistheden in dit model. Ook kunnen aan de inhoud van deze uitgave geen rechten worden ontleend.


